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< Délibération N°2024-12

< Modification du tableau des effectifs

Les membres du Comité de Direction de I'EPIC Office de Tourisme Luberon Monts de
Vaucluse diment convoqués le dix mai deux mille vingt-quatre se sont réunis au nombre
prescrit par la loi, au siege de I'Office de tourisme LMV, le jeudi 23 mai de la méme année
a 9 heures.

En exercice Présents | Votants | Abstentions
23 12 12 0

ETAIENT PRESENTS :

COLLEGE DES ELUS :

M. Gérard DAUDET Président - Mme Fabienne BLANCHET - M. Jean-Pierre GERAULT -
Mme Nicole GIRARD - M. Richard KITAEFF - M. André ROUSSET - M. Patrick SINTES - M.
Eric VOURET.

COLLEGES DES SOCIOPROFESSIONNELS ET ORGANISMES QUALIFIES :
Chateau La Verrerie - Hotel du Parc - Maison Magnarelles - PNR du Luberon.
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EXCUSES AYANT DONNEPOUVOIR

COLLEGES DES ELUS :

COLLEGES DES SOCIOPROFESSIONNELS ET ORGANISMES QUALIFIES :

AT

ABSENTS EXCUSES :

COLLEGE DES ELUS :
Mme Elisabeth AMOROS - Mme Magali BASSANELLI - Mme Delphine CRESP - Mme
Mathilde DAUPHIN - M. Jean-Pierre PETTAVINO - M. Claude SILVESTRE.

COLLEGES DES SOCIOPROFESSIONNELS ET ORGANISMES QUALIFIES :
Bastide de Gordes - Chateau de Lourmarin - Musée de la Lavande - Vélo Loisir Provence -
Vaucluse Provence Attractivité.

La séance est ouverte a 09h00 par Monsieur Gérard DAUDET, Président de la
Communauté d'Agglomération Luberon Monts de Vaucluse.

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Fabienne BLANCHET.
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Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code du tourisme ;

Vu le code du travail ;

Vu la convention collective nationale des organismes de tourisme ;
Vu l'organigramme ;

A ce jour, I'équipe de I'OT LMV-Destination Luberon, est composée de 16 salariés &
agents permanents (en vert dans le tableau des effectifs) :

~ Un agent de droit public en CDI;
~ 11 salariés de droit privé en contrat a durée indéterminée ;
~ 4 agents de la fonction publique territoriale mis a disposition.

Pour faire suite aux nombreux dysfonctionnements rencontrés au niveau du bureau
d’informations touristiques de Lourmarin et pour permettre a la référente classement
meublés et chambres d’héte de pouvoir répondre de maniére optimale a la forte
demande,

Il est proposé au comité de direction :
P L'embauche d’un conseiller en séjours en CDD de 6 mois.

» L'embauche d’un étudiant en alternance (BTS Tourisme ou licence Pro) pour une
durée d’un an a partir du 15 juillet en prévision du remplacement de I'étudiante

en alternance qui quittera la structure début septembre.

Le tableau des emplois effectifs au 23 mai 2024 s’établit donc comme suit :

TEMPS ?
FONCTION ECHELON DE STATUT
|  TRAVAIL S P o
Directeur | | TE - Droit public CDI Poste pourvu
Directrice adjointe 3.2 e Droit prl've e . Poste pourvu
- convention collective
Droit privé sous
Chargée de mission convention collective
commercialisation 31 TC Rattachée a la gestion Poste pourvu
campings ’ des campings
intercommunaux Mise a disposition de la
LMV a 90%

RespRASABIE Droit privé sous Poste pourvu
communication & 3.1 TC S 7

- convention collective
Développement
Chargée c.te . 23 TC Droit prl.ve sous . Y
commercialisation convention collective
Chargée fie . 21 TC Droit prl.ve sous ‘ —
communication convention collective
Chargée de 51 TC Droit privé sous Peste Bt

communication convention collective




Chargé de partenariat
&

Développement
Chargée de
communication WEB

Chargée de mission
Réceptif/commercial

Responsable des
bureaux
d’information
touristique et
_référent Qualite

Conseiller séjour
Guide nature

Conseiller séjour
Guide Conférencier
Conseillére séjour
Guide conférenciére
Référente classement
meublés et chambres

d’hote

Conseillére séjour

Conseiller(e) en séjour ‘

Conseillere séjour et

référente suppléante
classement meublés
tourisme

Conseillére en séjour

Conseiller en séjour

2.1

2.1

2:1

2.1

1:3

1.3

23

TC

TC

TC

e

TC

TC

TC

TC

TC

TC

TC

Droit privé sous
~ convention collective

Droit privé sous
~ convention collective
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Droit privé - sous

. : Poste pourvu
convention collective

Poste pourvu

Poste pourvu
jusqu’au 15
juillet a
renouveler
pour 6 mois

Droit privé — CDD 6 mois
renouvelable)

Droit privé sous
convention collective

Poste pourvu
en interne

— Poste pourvu
Droit privé sous

convention collective

Poste pourvu

Fonctionnaire Poste pourvu

Fonctionnaire Poste pourvu

Fonctionnaire (mi-temps

thérapeutique) Poste pourvu

Contrat 2 durée Poste a
déterminée de 6 mois pourvoir
renouvelable 1 fois Dés que

possible

Fonctionnaire Poste pourvu

Contrat en alternance a Poste pourvu
partir du 8 septembre
2023 pour unedurée de 1
an (BTS TOURISME 2°me
O S
Contrat en alternance a Poste pourvu
partir du 20 novembre
2023 pouruneduréede 1
an (BTS TOURISME 1°¢®

année)

tad
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Conseiller(e) en 14 TC Contrat saisoliR:084-808500406-20240873-202H12-0F

séjour compter du 1% juin 2024  pourvoir
pour une durée de 6

| | _mois ol

Conseiller(e) en Contrat saisonnier a

séjour 11 TC compter du 1% juin 2024 Poste a
pour une durée de 5 pourvoir

| _ | mols —
Conseiller en séjour Contrat en alternance Poste a

BTS Tourisme ou Licence = pourvoir au
Pro pour 1duréede 1an 15 juillet

Il est proposé aux membres du comité de direction :
e D’APPROUVER le tableau des effectifs au 23 mai 2024 ;

e D’AUTORISER le représentant légal de I'OT EPIC LMV - Destination Luberon a
signer tous documents se rapportant aux décisions susvisées, avenants aux
contrats de d’embauche notamment ;

e DE PRECISER que les crédits sont inscrits au Budget 2024 de 'OT EPIC LMV -
Destination Luberon.

Le comité de direction,
Oui le rapport ci-dessus,
Délibere, et

Par 12 voix pour,

e APPROUVE le tableau des effectifs au 23 mai 2024 ;
e AUTORISE le représentant légal de I'OT EPIC LMV - Destination Luberon a signer

tous documents se rapportant aux décisions susvisées, avenants aux contrats de
d’embauche notamment ;

o PRECISE que les crédits sont inscrits au Budget 2024 de I'OT EPICL _V'Destination
Luberon. '

Fait a Cavaillon,
Le jeudi 23 mai 2024.
Luberon Monts da Vauel T::E LE Président,
CFFICE DE TOUR:SHE 5
OFFICE DE TOLRISHE SaEGi B
LUBERON MONTS DE VAUCLUSE (EPIC)
Place F Tourel - BP 70027 2\ l
ILLET caday Il est précisé que la présente de'fibe‘ratiér peut faire
TR I‘objet d’un recours gracieux auprés de KEPIC Office
de Tourisme Luberon Monts de Vaucluse ou d'un
recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif de Nimes dans un délai de deux mois @
compter de sa publication et de sa transmission ou
représentant de I'Etat.




